
Se Busca Ayuda de
Pintores - VA

Si estás interesado en
ganar dinero, tengo un
trabajo para pintores
de interiores. Llame al
(804) 895-1470 - Área
de Hampton Roads en

Virginia
_________________________________________________________

Se solicita cocinero/a
para el Club Cubano
Americano en West

Palm Beach. Llamar al
561-686-8276

_________________________________________________________

SOLICITAMOS ZAPATEROS
CON EXPERIENCIA, COSEDO-
RES O ALISTADORES, AYU-

DANTES Y APRENDICES.
TIEMPO COMPLETO DE LUNES

A VIERNES. BENEFICIOS.
AREA DE RIVIERA BEACH.

PARA MÁS DETALLES LLAMAR
AL 561-779-2568

_________________________________________________________
SE SOLICITA DAMA RESPON-

SABLE PARA LIMPIEZA DE
CASA MUY CERCA DE LA

PANADERIA TULIPAN. LLA-
MAR AL 561-804-9249 PARA

ENTREVISTA.
_________________________________________________________

SOLICITO TAPICEROS CON
EXPERIENCIA, TIEMPO

23 al 29 de Julio del 20214 el Latino Semanal

Abierto hasta llenar
• Especialista en aire acondicionado y refrigeración II
(posiciones múltiples) (FD&O, todo el condado) 23.11 /
HR
• Especialista en cuidado de animales I (temporal)
(Seguridad pública, WPB) 15.35 / HR
• Asistente del Fiscal del Condado (Oficina del Fiscal del
Condado, WPB) DOQ negociable
• Subdirector, Mejoras de Capital (FD&O, WPB) 88,470 /
YR Negociable DOQ
• Especialista en atletismo (FRS - Profesional) (Parks &
Rec, John Prince Park, Lake Worth) 12.00 / HR
• Licitación de puente (de guardia) (E&PW, en todo el
condado) 11.71 / HR
• Coordinador de instalaciones de transmisión (ingeniero
de transmisión) (Asuntos Públicos, WPB) 27.77 / HR DOQ
• Inspector de construcción de edificios - Provisional
(eléctrico) (PZ&B, WPB) 27.07 / HR
• Inspector de construcción de edificios - Provisional
(mecánico) (PZ&B, WPB) 27.07 / HR
• Inspector de construcción de edificios I (estructural) (2
puestos) (PZ&B, WPB) 27.59 / HR
• Operador Jefe de Planta de Agua / Aguas Residuales
(Múltiples Posiciones) (WUD, Toda la Utilidad) 28.42 / HR
• Examinador de Planes Comerciales I (Mecánico o
Plomería) (2 Posiciones) (PZ&B, WPB) 29.27 / HR
• Examinador de Planes Comerciales II (Mecánico o
Plomería) (2 Posiciones) (PZ&B, WPB) 31.06 / HR
• Comunicador (Unidad sin negociación) (Seguridad
pública, WPB) 15.73 / HR
• Coordinador de proyectos de desarrollo comunitario
(HED, WPB) 56,305 / YR
• Investigador de cumplimiento I (OEO, WPB) 54.879 /
año
• Examinador de planes de construcción - Coordinador
(PZ&B, WPB) 70,603 / YR
• Examinador de planos de construcción I - Provisional
(PZ&B, WPB) 27,77 / HR
• Electricista (E&PW, WPB) 23,80 / HR
• Electricista (FD&O, todo el condado) 23.80 / HR
• Especialista en Manejo de Emergencias III (Seguridad
Pública, WPB) 65,680 / YR
• Coordinador del programa de emergencia (seguridad
pública, WPB) 70,339 / año
• Coordinador del programa de emergencia (logística)
(seguridad pública, WPB) 70,339 / año
• Coordinador del programa de emergencia (planifica-
ción) (seguridad pública, WPB) 70,339 / año
• Asistente de golf (estacional) (P&R, Boca Raton) 12.83
/ HR
• Electricista industrial (2 posiciones) (Aeropuertos, WPB)
23.80 / HR
• Higienista industrial (Gestión de riesgos, WPB) 70,339
/ AÑO
• Inspector General - Auditor III (Oficina de IG, WPB)
76,856 / YR DOQ
• Inspector General - Especialista en supervisión de
contratos II (Oficina de IG, WPB) 80,339 / YR DOQ
• Inspector General - Investigador III (Oficina de IG,
WPB) 76,856 / YR DOQ
• Técnico de residencia juvenil (de guardia) (Servicios
para jóvenes, Highridge Family Center, WPB) 16.51 / HR
• Terapeuta con licencia (Servicios para jóvenes, Belle
Glade) 56,305 / YR
• Trabajador de mantenimiento II (2 posiciones) (P&R,
todo el condado) 16.62 / HR
• Gerente, Oficina de Igualdad de Empleo / Vivienda Justa
(OEO, WPB) 72,440 / YR DOQ
• Gerente, Programa de Examinadores de Enfermeras de
Agresión Sexual (Seguridad Pública, WPB) 72,781 / YR
• Trabajador social médico (de guardia) (2 posiciones)
(Bomberos, WPB) 29.42 / HR
• Operador de equipos de motor II (E&PW, WPB) 17.49
/ HR
• Operador de equipos de motor II (P&R, WPB) 17.49 /
HR
• Operador de equipos de motor III (2 posiciones)
(E&PW, WPB) 19.38 / HR
• Profesional de guardia (bomberos, WPB) 17,70 / hora
• Profesional de guardia (Especialista / Inspector de
seguridad contra incendios) (Bomberos, WPB) 37.14 / HR
• Coordinador de Difusión e Información Pública (Aero-
puertos, WPB) 27,77 / HR
• Plomero (FD&O, WPB) 23.11 / HR
• Salvavidas de la piscina (posiciones estacionales múl-
tiples) (P&R, LW) 12.50 / HR
• Administrador de la piscina (estacional) (P&R, Lake
Worth) 19,93 / hora
• Asistente de instalación del programa (estacional - FRS
- terapéutico) (P&R, Lake Worth) 12.48 / HR
• Asistente de instalación del programa (estacional - FRS)
(P&R, Westgate Rec Center, WPB) 11.40 / HR
• Psicólogo (Seguridad Pública, WPB) 72,781 / YR
• Especialista en bienes raíces (FD&O, WPB) 59,269 /
AÑO
• Técnico de puertas de seguridad (FD&O, WPB) 19,93 /
HR
• Analista senior de seguridad de TI (ISS, WPB) 70,339
/ año
• Ingeniero Profesional Senior (WUD, WPB) 89,098 / YR
DOQ
• Planificador de sitio sénior (posiciones múltiples) (PZ&B,
WPB) 67,387 / año
• Representante Senior de Zonificación / Paisajismo
(PZ&B, WPB) 59,269 / AÑO
• Administrador del sitio (servicios comunitarios, en todo
el condado / principalmente con sede en Belle Glade, área
de Pahokee) 15.27 / HR
• Site Planner II (posiciones múltiples) (PZ&B, WPB)
59,269 / año
• Estudiante paraprofesional (PZ&B, WPB) 12.00 / HR
• Estudiante técnico (ERM, WPB) 10.00 / HR
• Asistente de investigación técnica (WUD, WPB) 53,487
/ año

CONDADO DE PALM BEACH
RECURSOS  HUMANOS

OPORTUNIDAD DE EMPLEO

• Trabajador de construcción de tráfico I (posiciones
múltiples) (E&PW, WPB) 17.19 / HR
• Trabajador de construcción de tráfico II (E&PW, WPB)
20.41 / HR
• Trabajador de mantenimiento de tráfico II (E&PW, WPB)
16.69 / HR
• Podadora de árboles (E&PW, WPB) 19.38 / HR
• Productor / Director de TV (Asuntos Públicos, WPB) 26.38
/ HR
• Técnico de localización de líneas de servicios públicos
(E&PW, WPB) 20.94 / HR
• Supervisor de mantenimiento de la línea de servicios
públicos (3 posiciones) (WUD, para todo el servicio público)
54,115 / año
• Trabajador de mantenimiento de servicios públicos (WUD,
para todo el servicio público) 15.27 / HR
• Mecánico de planta de servicios públicos (WUD, Belle
Glade) 22.61 / HR
• Mecánico de planta de servicios públicos (WUD, todo el
condado) 22.61 / HR
• Mecánico de planta de servicios públicos (WUD, todo el
condado) 22.61 / HR
• Operador de planta de servicios públicos Ap prentice
(Planta de tratamiento de aguas residuales) (WUD, Belle
Glade) 17,95 / HR
• Aprendiz de operador de planta de servicios públicos
(planta de tratamiento de agua) (WUD, todo el condado)
17,95 / hora
• Operador de Planta de Servicios Públicos I (Tratamiento
de Aguas Residuales) (Pos. Mult.) (WUD, BG & BG, Área de
Pahokee) 22.44 / HR
• Operador de planta de servicios públicos I (tratamiento
de agua) (posiciones múltiples) (WUD, para todo el servicio
público) 22.44 / HR
• Operador de planta de servicios públicos II (WUD, Belle
Glade, Pahokee) 23.80 / HR
• Operador de planta de servicios públicos II (WUD,
Boynton Beach) 23.80 / HR
• Veterinario (Seguridad Pública, WPB) acorde con la
experiencia
• Cajero del parque acuático (puestos para estudiantes
múltiples) (parques y recreación, parque acuático Coconut
Cove, Boca Raton) 10.50 / HR

Cerrar 8/6/21
• Supervisor de Operaciones de Aeropuertos (Aeropuertos,
WPB) 57.767 / AÑO
• Agente de extensión I, II o III - Ciencias de la familia y
del consumidor (Servicio de extensión cooperativa, WPB)
acorde con la experiencia
• Analista financiero II (ERM, WPB) 60,810 / AÑO
• Hidrogeólogo (ERM, WPB) 65,680 / AÑO
• Especialista en sistemas de gestión de la información
(ERM, WPB) 53,487 / año
• Gerente, Servicios de Información Pública (WUD, en todo
el condado) 62,391 / año
• Especialista sénior en reclamaciones de seguros (Gestión
de riesgos, WPB) 22.04 / HR
• Coordinador del Proyecto de Trata de Personas de
Servicios para Víctimas (Seguridad Pública, PBG) 25.71 /
HR

Cerrar 7/30/21
• Técnico Administrativo I (Gestión de Riesgos, WPB) 16.20
/ HR
• Asistente adjunto de revisión de planes (PZ&B, WPB)
76,856 / año
• Reparador de puentes (E&PW, WPB) 19.38 / HR
• Gerente del centro comunitario (servicios comunitarios,
en todo el condado) 45,853 / año
• Electricista (Parks & Rec, John Prince Park / Lake Worth)
23.80 / HR
• Coordinador del Tribunal de Drogas de Familia (Adminis-
tración del Tribunal, WPB) 25.71 / HR
• Analista financiero I (HED, WPB) 53,487 / AÑO
• Especialista en cumplimiento de subvenciones II (Servi-
cios para jóvenes, WPB) 53,487 / año
• Trabajador de mantenimiento II (posiciones múltiples)
(E&PW, WPB) 16.62 / HR
• Gerente, Servicios de Información Pública (Comm Svcs,
WPB) 62,391 / YR
• Pintor (Parks & Rec, John Prince Park / Lake Worth) 18.41
/ HR
• Programador analista sénior (ISS, WPB) 70,339 / año
• Programador sénior (ISS, WPB) 29.23 / HR
• Estudiante - Paraprofesional (ERM, WPB) 10.00 / HR
• Asistente técnico II (FD&O, WPB) 23.80 / HR
• Trabajador de mantenimiento de servicios públicos (2
posiciones) (WUD, para todo el servicio público) 17.05 / HR

MEDIO O TIEMPO COMPLE-
TO. AREA OKEECHOBEE Y

MILITARY. LLAMAR AL
561-856-3273

_________________________________________________________
SOLICITO COCINEROS PARA
FAST FOOD RESTAURANTE.
TIEMPO COMPLETO. TODAS

LA HORAS QUE QUIERA.
NEED COOKS FOR FAST FOOD
RESTAURANT. FULL TIME. AS

MANY HOURS YOU WANT.
HASTA $17 POR HORA BASA-

DO EN EXPERIENCIA
CALL HAZEM AL 954-892-

4081

DESCUBRE LAS
MASAJISTAS CON

LOS MEJORES
MASAJES PARA
CABALLEROS.
LLAMA AHORA

AL 561-281-3662
______________________________________
MASAJE CON PIEDRAS CALIENTES O CON CRIS-
TALES DE CUARZO. BALANCE CHAKRA. MASAJES
RELAJANTES. ESTIRAMIENTO. REIKI PARA SALUD
Y RELAJACIÓN .MASAJE REDUCTOR Y DRENAJE
LINFÁTICO. PARA MAS DETALLES LLAMAR A ETHEL
ZAPATA 786-547-9224 LIC. MA94703
WWW.HEALINGSTONESMASSAGE.COM
 

ALQUILER
ALQUILO APARTAMENTO 2/1. A/C. PATIO
PRIVADO. PARQUEO. PISO DE LOZA. LAUN-
DRY ROOM. BUEN BARRIO CERCA DE RESTAU-

OPORTUNIDAD DE EMPLEO

RANTE HABANA. LLAMAR AL 561- 236-5562
______________________________________
SE RENTA APARTAMENTO 1/1. ENTRADA PRI-
VADA. ESTACIONAMIENTO PARA UN AUTO.
CAMARA DE SEGURIDAD 24 HORAS. INCLU-
YE AGUA, LUZ Y WI FI, NO MASCOTAS NI FU-
MADORES. MAXIMO 2 PERSONAS CON EM-
PLEO Y SIN VICIOS. CERCA DEL CENTRO DE
LAKE WORTH BEACH. $1000 MENSULAES.
LLAMAR AL 772-773-0268.
______________________________________
ALQUILO STUDIO A PERSONA SOLA. ENTRA-
DA PRIVADA. UN ESTACIONAMIENTO. TODO
INCLUIDO. AREA DE SUMMIT Y FLORIDA MAN-
GO. $700 MENSUALES. LLAMAR AL 561-420-
1511
______________________________________
ALQUILO EFFICIENCY EN EL AREA DE PALM
SPRING. INCLUYE AGUA, LUZ Y CABLE. EN-
TRADA PRIVADA. NO MASCOTAS, $800 MEN-
SUALES. LLAMAR AL 561-385-6824
______________________________________
ALQUILO EFFICIENCY 1/1. ENTRADA PRIVADA.
MAXINO 2 PERSONAS. NO MASCOTAS. INCLUYE
AGUA Y LUZ. FLORIDA MANGO Y SUMITT, $600
MENSUALES. LLAMAR AL 561-856-0503
______________________________________
AQUILO APARTAMENTO 1/1. ENTRADA
PRIVADA.ESTACIONAMIENTO PARA UN AUTO.
MAXIMO 2 PERSONAS CON TRABAJO Y SIN VICIOS,
NO MASCOTAS. AREA DE NORTON Y FOREST HILL.
$850 MENSUALES INCLUYE AGUA. LLAMAR AL
561-601-9248.
_________________________________________________________
ALQUILO APARTAMENTO 2/1. ENTRADA PRIVA-
DA. PARQUEO PARA UN AUTO. INCLUYE AGUA Y
LUZ. NO MASCOTAS. MAXIMO DOS PERSONAS.
AREA DE BELVEDERE Y SOUTHERN. LLAMAR AL
561-360-5254
_________________________________________________________
SE ALQILA EFFICIENCY. ENTRADA IDEPENDIEN-
TE. ESTACIONAMIENTO PARA DOS AUTOS.MAXIMO
2 PERSONAS. INVLUE AGUA Y LUZ. A PERSONA
CON TRABAJO Y SIN VICIOS.NO MASCOTAS. AREA
DE SOUTHERN BLVD Y HAVERHILL. $900 MENSUA-
LES. LLAMAR AL 561-768-2678
_________________________________________________________
AQUILO CUARTO CON BAÑO Y ENTRADA INDE-
PENDIENTE. INCLUYE AGUA Y LUZ. LANTANA $500
MENSUALES MAS DEPOSITO LLAMAR AL 561-
301-1922
_________________________________________________________
RENTO EFFICIENCY CON ENTRA-
DA PRIVADA A PERSONA SOLA.

AREA DE PARKER Y FOREST HILL.
LLAMAR L 561-929-6393

DESPUÉS DE LAS 4

LINEA PARA EMPLEOS: 616-6900, o visite-
nos en www.pbcgov.jobs para descripciones
de trabajo y presentar una solicitud en linea.
Hojas de Vida o Curriculums por correo electro-
nico no seran aceptados.  El Departamento de
Recursos Humanos contactara las personas
seleccionadas para entrevistas.  Vea television
por cable, Canal 20.  INFO: 561-616-6888,
TDD 561-616-6895.

Palm Beach County
Human Resources

100 Australian Avenue, Suite 300
West Palm Beach, FL 33406

(Hrs: 8:30 a.m. – 5:00 p.m., M-F)

EO/AA M/F/D/V (DFWP)  Todos los empleados del
Condado de Palm Beach pueden ser requeridos para
trabajar antes, durante y/o despues de un desastre
causado por la naturaleza o el hombre o un huracan.

P.M.
Vendo maquina  de coser industrial para hacer
ruedos de pantalones, faldas vestidos etc. Sra. Ma-
rina. 561-689-0185                                   (2009)

Por 2 semanas

S O L O  

Maintenance
Mechanic II
(Part-Time)

“Scripps Research is currently seeking a Maintenance
Mechanic II (Part-Time) for its Jupiter, Florida location. For
more information to apply to this position, visit our careers
page, Florida and Palm Beach County residents preferred.
Scripps Research is an Equal Opportunity Employer. All
qualified applicants are encouraged to apply and will receive
consideration for employment without regard to race, color,
religion, sex, sexual orientation, “ gender identity, national
origin, disability, protected veteran status, or any other legally
protected characteristic or status.”
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